
CONSEIL REGIONAL DE BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 
 

ASSEMBLEE PLENIERE DES 11 ET 12 DECEMBRE 2025 
 

ORDRE DU JOUR  

 
 

Approbation du procès-verbal de l’Assemblée plénière des 16 et 17 octobre 2025 
 

 

1. FINANCES – CITOYENNETE et EVALUATION DES POLITIQUES PUBLIQUES – FONDS EUROPEENS et 

CONTRAT DE PLAN – RELATIONS INTERNATIONALES et FRANCO-SUISSES - RESSOURCES HUMAINES 

- ADMINISTRATION GENERALE et COMMUNICATION 

 
FINANCES 

 

1-1 Budget primitif pour l’exercice 2026 
 

RELATIONS INTERNATIONALES ET FRANCO-SUISSES 

 
1-2 Fonctionnement de la Maison Bourgogne-Franche-Comté à Mayence 
 
1-3 Concours "Pitch Your Project" dans le cadre de la SUERA et du projet Support EUSALP – Attribution 

des prix 
 

RESSOURCES HUMAINES 

 
1-4 Dispositif ‘ticket mobilité’ à destination des agents et des apprentis de la collectivité - Aide aux 

déplacements domicile-travail en véhicule motorisé 
 
1-5 Prise en charge de séances d’accompagnement psychologique au bénéfice des agent.es. de la 

collectivité 
 
1-6 Mesures de suppression-création et prolongation de postes 
 
1-7 Convention entre le Fonds Pour l’Insertion des Personnes Handicapées dans la Fonction Publique 

(FIPHFP) et la Région Bourgogne-Franche-Comté 2026-2029 
 
1-8 Convention d’objectifs et de moyens à l’AMI Bourgogne-Franche-Comté (AMI BFC), association du 

personnel de la Région pour 2026 
 

ADMINISTRATION GENERALE 

 
1-9 Affectation 2026 pour les besoins des Moyens généraux et bâtiments – Administration générale 
 
1-10 Affectation 2026 pour les besoins des Moyens généraux et bâtiments – Travaux du Parc immobilier 

régional (Hors Etablissements Publics Locaux d’Enseignement) 
 
1-11 Affectation de crédits pour des besoins d’adhésions à des centrales d’achats, l’animation du projet 

de relocalisation des denrées alimentaires et pour une AMO 
 
1-12 Affectation de crédits et dotations pour les facilitateurs et clauses d’insertion 
 

1-13 Affectation 2026 pour les besoins informatiques 
 
1-14 Affectation 2026 pour les besoins des Affaires juridiques et des Archives 
 
1-15 Affectation des crédits - BP 2026 – Fiertés Régionales 
 
1-16 Compte-rendu de la délégation de pouvoirs du Président du Conseil régional 
 
1-17 Modification de la délégation de pouvoirs au Président du Conseil régional 
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COMMUNICATION 

 
1-18 Affectation des crédits – BP 2026 – Communication institutionnelle 
 
 
 
2. DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE POUR L'EMPLOI – ECONOMIE SOCIALE et SOLIDAIRE – 

AGRICULTURE – BOIS – FORET – TOURISME 

 
TOURISME 

 
2-1 Comité régional du tourisme : Rapport d’activité 2024 et attribution d’une subvention de 

fonctionnement pour 2026 
 

AGRICULTURE 

 
2-2 Règlement d'intervention en faveur des exploitations touchées par la dermatose nodulaire 

contagieuse bovine (DNC) 
 
 
 
3. APPRENTISSAGE et FORMATION PROFESSIONNELLE – SANITAIRE ET SOCIAL - LYCEES – 

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR - RECHERCHE 

 
FORMATION PROFESSIONNELLE 

 
3-1 Rémunération des stagiaires et Frais de gestion / Règlement d’intervention : 43.01 Rémunération 

stagiaires de la Formation professionnelle 
 

SANITAIRE ET SOCIAL 

 
3-2 Formations niveau 4 destinées à des demandeurs d’emploi 
 
3-3 Modification du règlement d’intervention relatif au conventionnement des instituts sanitaires et 

sociaux 
 
3-4 Rendu-compte bourses sanitaires et sociales accordées pour l’année scolaire 2025/2026 
 

LYCEES 

 
3-5 Evolution de la carte des formations professionnelles initiales - Rentrée 2026 
 

3-6 Dotations globales de fonctionnement 2026 et Assurances véhicules des lycées 
 
3-7 Assurance dommages aux biens 
 

 
 
4. DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES – TRANSPORTS – DEPLACEMENTS – INTERMODALITES – 

ECOLOGIE – ENERGIE – SANTE – INFRASTRUCTURES NUMERIQUES – MONTAGNE - PARCS 
 

TRANSPORTS – DEPLACEMENTS - INTERMODALITE 

 
4-1 Transport scolaire et non urbain – Affectation des dépenses 2026 
 
4-2 Affectation 1er quadrimestre 2026 convention TER 
 
4-3 Renouvellement du règlement d’intervention "ticket mobilité" pour la période du 1er janvier 2026 au 

31 décembre 2028 
 
4-4 Avenant au volet mobilités 2023-2027 du Contrat de Plan Inter-régional (CPIER) Rhône Saône 
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ECOLOGIE 

 
4-5 Classements en Réserves Naturelles Régionales du Gouffre des Granges Mathieu (25), de la Grotte 

du Contard (21) et du Peuptu de la Combe Chaignay (21) 
 

INFRASTRUCTURES NUMERIQUES 

 
4-6 Feuille de route numérique responsable 2026-2028 
 

PARCS 

 
4-7 La Région et les Parcs Naturels Régionaux en Bourgogne-Franche-Comté – Cadre d’action partagé 

2026-2028 - Règlement d’intervention de soutien 
 
 
 
5. CULTURE – SPORT – JEUNESSE et VIE ASSOCIATIVE – LAICITE – LUTTE CONTRE LES 

DISCRIMINATIONS – EGALITE FEMMES-HOMMES 
 

CULTURE 

 
5-1 Château de Châteauneuf : Affectation financière et organisation générale 2026 
 
5-2 Radios associatives  


