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PRÉSENTATION DE L’ÉVÉNEMENT

1. « Explore les Métiers » 

Le grand spectacle de l’orientation !  
Pour découvrir de nouvelles fillières, des savoir-faire incroyables, des techniques impressionnantes, 

des professionnels passionnés.

« Explore les Métiers » est une manifestation entièrement dédiée à l’orientation et à la découverte des Métiers, 
s’appuyant sur le spectacle offert par la sélection régionale Bourgogne-Franche-Comté de la compétition WorldSkills 
(anciennement nommée : Olympiades des Métiers). «Explore les métiers» est un événement organisé par la Région 
Bourgogne-Franche-Comté et co-financé par les fonds européens.

Objectifs : 
• Faire découvrir des métiers et des secteurs d’activité,
• Observer l’excellence des gestes professionnels réalisés par les compétiteurs,
• Réaliser des activités pratiques en lien avec les métiers présentés,
• S’informer sur les lieux et parcours de formation, disponibles en Bourgogne-Franche-Comté, 

La connaissance des Métiers n’a pas pour seul objectif la construction d’un projet personnel. Connaître les métiers 
participe aussi à une culture, celle du monde économique et professionnel. Elle recouvre l’identification du métier, 
sa description détaillée au travers d’un nombre important de caractéristiques, sa relation avec les secteurs d’activité, 
l’emploi, les conditions de travail, l’évolution du travail, mais aussi la formation tout au long de la vie.
C’est pourquoi « Explore les métiers » propose différentes activités de découverte des métiers : observation des jeunes 
en compétitions, ateliers de gestes professionnels, échanges avec des experts-métiers passionnés, information sur les 
lieux et voies de formation, challenges, visites guidées, … 

« Explore les Métiers », le moyen d’ouvrir ses horizons, de susciter des vocations, de créer l’envie  
pour un métier inconnu ou méconnu.

Cet événement se déroule au :  
Parc des expositions de Dijon, sur 23 000 m²,

les Mercredi 15 et Jeudi 16 mars 2023, de 9h00 à 17h00.
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LA COMPÉTITION WORLDSKILLS

La Compétition Worldskills / Olympiades des 
métiers est la plus grande compétition  

des métiers au monde.  

C’est un championnat où les candidats font preuve 
en direct, de talent et de compétence de haut niveau 
dans leur spécialité.
La compétition est organisée tous les 2 ans dans un 
pays du monde différent. Elle permet aux jeunes 
professionnels, venus des cinq continents, de se 
dépasser et de prouver leur talent. Ils concourent dans 
une soixantaine de métiers d’expertise technique, 
technologique et artisanale. 
Les épreuves consistent à réaliser dans un temps 
limité et en situation réelle, des productions qui 
concentrent les difficultés techniques de chaque 
métier. 

Les Worldskills, c’est surtout une opportunité 
unique de découvrir sur un même espace,  plus de 
50 métiers divers et variés : en activité, exercés par 

des jeunes passionnés, avec  des professionnels 
pour répondre aux questions du public.

Qui sont les compétiteurs ? 

Des jeunes professionnel-le-s, au lycée, en 
apprentissage ou en emploi, âgés de moins de 23 
ans, qui viennent mesurer leurs compétences pour 
décrocher la première place dans leurs spécialités.

Leurs objectifs ? 

Passer les étapes de sélections pour devenir 
champion-ne de leur métier et intégrer l’Equipe de 
France des Métiers, pour représenter leur pays lors 
des compétitions mondiales et européennes qui 
ont lieu tous les 2 ans dans un pays différent.

Le parcours Worldskills, 47e édition : 

Etape 1 : Finales régionales en Bourgogne-Franche-
Comté : 15 et 16 mars 2023, à Dijon.
Etape 2 : Finales nationales, à Lyon : septembre 2023
Etape 3 : Parcours international : 

• Compétition mondiale Worldskills :  septembre 
2024 à Lyon

• Compétition européenne Euroskills : 2025, à 
Herning, Danemark.
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LES ATELIERS DU GESTE

Pour la suite de son orientation, qu’y a-t-il de mieux que de s’essayer aux vrais gestes professionnels 
pour préciser une idée ?

Parallèlement à l’observation des candidats en train de concourir sur leurs métiers respectifs, des ateliers du geste 
seront proposés aux visiteurs, à proximité des métiers en compétition, afin de rendre plus concrète la découverte des 
métiers.

Animés par des professionnels des métiers ou des jeunes en formation, il sera possible sur ces espaces, de piloter un 
micro-robot, coller un pare-brise, conduire un engin de travaux public par simulation, réaliser un bouquet de fleurs, 
plier du métal, assembler les pièces d’un tonneau, utiliser une fraiseuse traditionnelle ou une monobrosse, changer un 
enfant, s’essayer à la soudure, à la coiffure, …et encore beaucoup d’autres activités qui seront accessibles aux visiteurs. 
Les professionnels, formateurs ou jeunes en formation présents sur ces nombreux ateliers apporteront conseils et 
explications et guideront chacun dans la réalisation de son geste professionnel.

LA VISITE « EXPLORE LES MÉTIERS »

LES VISITES GUIDÉES : 

Des parcours guidés de l’événement sont proposés pour les classes et les groupes, afin d’optimiser la visite et de 
découvrir l’ensemble des secteurs d’activités présents sur le forum.

La visite est assurée par un guide, avec des audio-casques, pour une durée de 2 heures environ, pour des groupes 
constitués de 10 à 15 personnes.

UN PARCOURS GUIDÉ, C’EST QUOI ?

La découverte de 
l’ensemble des pôles 
d’activités, avec ses 

spécificités, les métiers 
et activités qu’il 

englobe, l’observation 
des compétitions en 

cours.

Un focus par pôle, sur 
un métier en particulier 

avec un échange 
plus approfondi avec 
un expert du métier, 
présent sur le stand.

La réalisation de gestes 
professionnels pour 

certains métiers.

5 FOCUS MÉTIER MINIMUM SUR L’ENSEMBLE DE LA VISITE.

A l’issue de la visite guidée d’environ 1h30, chaque groupe disposera d’un temps libre afin d’accéder aux différents 
espaces, voir des métiers non inclus dans leur circuit ou encore échanger avec un professionnel pour compléter un 
questionnaire. Ce sera également l’occasion de participer à des ateliers du geste ou d’assister à des démonstrations, 
proposées sur les différents pôles, ainsi que d’approfondir ses informations en rencontrant les professionnels de 
l’espace Orientation.
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LA VISITE LIBRE :

Il est également possible de venir en visite libre et de découvrir les métiers selon ses centres d’intérêt, ses envies de 
découvertes, le programme définit en classe…
Un plan sera remis à l’accueil, où des conseillers pourront apporter un premier niveau d’information.  

EN VISITE LIBRE, IL EST POSSIBLE DE :

1

2

3

4

5

OBSERVER LES COMPÉTITIONS EN COURS

ÉCHANGER AVEC LES EXPERTS-MÉTIERS PRÉSENTS 
SUR LES DIFFÉRENTS STANDS

EFFECTUER DES ATELIERS DU GESTE

DÉCOUVRIR DES ANIMATIONS SPÉCIFIQUES, PROPOSÉES 
PAR CERTAINS SECTEURS D’ACTIVITÉS (comme la 

remorque de l’industrie, la Fabrik, l’immersion virtuelle dans 
les métiers...).

RECUEILLIR LES INFORMATIONS MÉTIERS AUPRÈS 
DES PROFESSIONNELS DE L’ORIENTATION ET DE 

LA FORMATION, SUR L’ESPACE ORIENTATION

« ORIENTATION - INFORMATION MÉTIERS »

« Explore les Métiers », c’est une occasion unique de découvrir les métiers, d’enrichir sa démarche d’orientation 
et de recueillir un grand nombre d’information sur les lieux et voies d’accès à de nombreux métiers. 

UNE SIGNALÉTIQUE DÉDIÉE :

Afin d’avoir une information rapide sur chacun des métiers 
représentés, les visiteurs trouveront un panneau explicatif 
sur chacun des stands des compétitions pour : 

L’ESPACE « ORIENTATION - INFORMATIONS MÉTIERS »

Cet espace regroupe des professionnels de l’orientation, 
des branches professionnelles, des organismes en lien 
avec les métiers et les secteurs d’activités, les filières de 
formation, le monde économique, …

Il sera possible pour les visiteurs, d’y trouver des réponses 
précises sur leurs divers questionnements : où et comment 
puis-je me former à ce métier ? C’est quoi l’apprentissage 
et comment ça marche ? Combien d’année d’étude pour 
cette formation ? Comment trouver un stage pour mieux 
connaitre tel métier ? Comment puis-je participer aux 
sélections Worldskills ?...

Casques immersifs de découverte virtuelle des métiers, 
expositions de réalisations, démonstrations, simulateurs de 
conduite, documentation complète, animations diverses, 
se mettre dans la peau d’un pro, … pour aller encore plus 
loin, de façon ludique et active, dans la découverte des 
métiers.

• Présenter le métier et 
ses caractéristiques 
générales,

• Identifier les différents 
diplômes permettant 
d’accéder au métier, 

• Repérer les différents 
lieux de formation 
présents en Bourgogne-
Franche-Comté.
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PRÉPARATION 
DE LA VISITE
• LES MÉTIERS PRÉSENTS  

SUR L’ÉVÉNEMENT
• SÉANCES ET DÉROULEMENT



LES MÉTIERS PRÉSENTS SUR L’ÉVÉNEMENT

PÔLE ALIMENTATION : 

Boucherie / Boulangerie / Cuisine / Pâtisserie Confiserie / 
Service en Restaurant

PÔLE AUTOMOBILE ET ENGINS : 

Cycle et Motocycle  / Mécanique véhicule industriel / Peinture  
Automobile / Technologie Automobile / Tôlerie-Carrosserie

PÔLE BÂTIMENT ET TRAVAUX PUBLICS : 

Aménagements urbains et réseaux de canalisations / Carrelage / 
Charpente / Construction digitale / Construction Béton Armé / Couverture 
métallique / Ébénisterie / Installation électrique / Menuiserie  / Métallerie/ 
Maçonnerie / Peinture et décoration / Plâtrerie et Construction sèche / 

Plomberie-Chauffage / Taille de Pierre / Tonnellerie

PÔLE VÉGÉTAL : 

Art floral / Horticulture / Jardinier-Paysagiste

PÔLE COMMUNICATION ET NUMÉRIQUE : 

Administration des systèmes et des réseaux informatiques / 
Cybersécurité

PÔLE INDUSTRIE : 
CAO-Ingénierie Mécanique / Contrôle industriel / Fraisage / Fabrication 
additive / Intégration robotique / Mécatronique / Maintenance Aéronautique / 

Production Industrielle / Réfrigération Technique /  Tournage

PÔLE SERVICE : 

Aide à la personne / Coiffure / Maroquinerie /
Métiers de la Propreté / Mode et Création / Soins Esthétiques
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KIT PÉDAGOGIQUE « EXPLORE LES MÉTIERS »

Activité 1 : Préparer la visite

Présenter « Explore les Métiers », évènement qui allie information-Métiers et compétition Worldskills, et 
le situer dans le processus d’orientation par rapport aux autres actions proposées dans l’établissement.
Distribuer la liste des secteurs professionnels et des métiers présents sur le salon.
 

Activité 2 : Découvrir les Métiers

1. L’élève étudie 1 ou 2 métiers présentés sur « Explore les métiers ». Il peut choisir un métier qui 
l’intéresse et un autre, donné par l’enseignant par exemple ou qu’il connait peu.

2. L’élève remplit la 1ère partie de la « Fiche métier » (p.8) pour les 2 métiers. Cette partie peut être 
réalisée en groupe, en binôme, surtout pour les métiers non choisis par les élèves.

3. Les élèves restituent oralement leurs fiches-métier, au groupe classe, sous forme d’un jeu : les 
autres élèves doivent deviner le métier dont il s’agit à partir des qualités nécessaires, des outils 
utilisés, de l’environnement et des contraintes du métier…Le métier ne doit pas être cité : « je travaille 
dans le milieu alimentaire », « mon métier demande beaucoup de minutie, de savoir-faire », « j’utilise 
tel outil ». Cette activité peut être l’occasion d’une confrontation sur les représentations de chacun : 
pourquoi telle qualité ? pourquoi telle contrainte ? en s’appuyant sur les réactions de tous les élèves.

4. Les élèves choisissent le métier qu’ils veulent observer lors des Worldskills. Si ce métier n’est pas 
inclus dans leur circuit de visite, ils le repèrent et reviennent à l’issue de la visite guidée afin de 
recueillir les informations recherchées.

SÉANCE 1 : AVANT L’ÉVÉNEMENT
« EXPLORE LES MÉTIERS »

SÉANCE 2 : PENDANT 
L’ÉVÉNEMENT

« EXPLORE LES MÉTIERS »

Les élèves remplissent la « Fiche Observation » 
(p. 10) et complètent la « Fiche Interview » (p.11).

SÉANCE 3 : APRÈS L’ÉVÉNEMENT
« EXPLORE LES MÉTIERS »

A partir de la « fiche Bilan » (p.9), les élèves 
font le point sur l’apport du salon et de leurs 
observations. Ils complètent la partie 2 de la 
« Fiche Métier », et restituent à l’ensemble du 
groupe classe afin d’élargir la connaissance 

des métiers à tous.
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EXPLORE LES MÉTIERS - FICHE MÉTIER

Nom du métier : …....................................................................................................................................................................................................................................................

1ère partie :
À partir de mes connaissances personnelles et sans effectuer de recherches sur le
métier, je réponds aux questions suivantes :

Où ce métier s’exerce-t-il (à l’extérieur, en atelier...) ?

….................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quels sont les équipements, les outils et le matériel nécessaires ?

….................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quelles sont les compétences et les qualités requises pour exercer ce métier ?

….................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

Quels sont les avantages et/ou les inconvénients de ce métier ?

….................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................

2e partie :
À l’aide des fiches métiers et des fiches formations disponibles sur le site de l’Onisep et d’autres sites internet, je réponds 
aux questions suivantes :

Quelles sont les formations qui permettent d’exercer ce métier ?

…................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quels sont les débouchés professionnels ?

…................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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EXPLORE LES MÉTIERS - FICHE BILAN

Je fais le bilan du métier que j’ai observé pendant les sélections régionales et je complète mes connaissances.

Métier : …........................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Ce que j’ai découvert de nouveau, ce qui était surprenant, et pourquoi ?
….............................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Ce que je trouve le plus intéressant, et pourquoi ?
….............................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Ce que j’aime le moins, et pourquoi ?
….............................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

Est-ce que je me projette dans ce métier, et pourquoi ?
…............................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.............................…...............................................................................................................................................................................................................................................................
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EXPLORE LES MÉTIERS - FICHE OBSERVATION

J’observe les candidat(e)s pendant les épreuves sans les déranger.

Quelles qualités puis-je repérer dans la pratique du métier ? 
(Rigueur, méthode, organisation, patience, habileté, créativité, sens esthétique...)
….............................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quels sont les outils utilisés et l’environnement de travail ?
….............................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quels sont les gestes ?
….............................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quels sont les étapes de la réalisation ?
(préparation, produit final,...)

…............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
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EXPLORE LES MÉTIERS - FICHE INTERVIEW

Je réalise le portrait du professionnnel ou de la professionnelle que j’ai choisi d’observer.

Métier : ….......................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quelles sont ses missions principales ? Quel est le déroulement d’une journée type ?
…............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quel est son employeur (entreprise, organisme public...) ?
…..........................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quelles sont les compétences / qualités requises ? 
…............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quels sont les horaires et les conditions d’exercice (interieur/extérieur, jour/nuit...) ?
…...........................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quels sont les avantages et inconvénients du métier ? 
…..........................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quels sont les parcours de formation possibles (diplômes, apprentissage) ?
…...........................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quel est le salaire en début de carrière et quelles sont les évolutions possibles ? 
…...........................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................

Quelles sont les perspectives d’emploi ? Est-ce un secteur qui recrute beaucoup ? 
…...........................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
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ANNEXES : POUR ALLER PLUS LOIN

KIT PÉDAGOGIQUE WORLDSKILLS
En complément ou alternative au Kit pédagogique proposé, Worldskills France a 
également élaboré des outils ayant pour vocation de permettre la découverte des 
métiers et de faciliter le travail de réflexion sur l’orientation et la construction du 
projet professionnel, en appui et complément à une visite de l’événement.

Dans ce kit pédagogique, vous trouverez des outils pour partir à la découverte des 
métiers : 

64 fiches métiers* : Présentation du métier, exemples de formations, 
témoignages de champions et de passionnés, explication des épreuves...

15 programmes de découvertes : pour vous guider dans la découverte des 
métiers

10 activités pédagogiques : adaptées à différents publics, dont un quizz 
spécialement conçu pour identifier des métiers pouvant intéresser (activité 
: «Réfléchir à ses centres d’intérêt et faire le lien avec les métiers de la 
compétition». 

*Attention, tous les métiers ne seront pas présents sur le salon «Explore les Métiers»
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Le kit Worldskills est à télécharger ici : 
Kit Pédagogique - Découverte Métiers - WorldSkills France (worldskills-france.org)

RESSOURCES ET DOCUMENTATION (SITES À CONSULTER) : 
ONISEP : 

A destination des équipes pédagogiques, un grand nombre de ressources pédagogiques par secteur 
professionnel, pour tous les niveaux scolaires (Primaires, Collèges, Lycées)
Équipes éducatives – Onisep : www.onisep.fr/equipes-educatives

Pour les plus collégiens : découvrir et explorer les métiers de façon rapide et ludique avec des films 
animés, courts, permettant de se faire une première idée juste des métiers. Témoignages vidéo de 
professionnels et fiches-métiers. 
La série : «les métiers animés» : www.onisep.fr/les-metiers-animes

Les métiers en direct : des rencontres en visioconférences pour découvrir avec les élèves (de la 5ème à la 
Terminale) des parcours de professionnels issus de secteurs variés. 
Les métiers en direct - Onisep : www.onisep.fr/equipes-educatives/L-orientation-dans-l-etablissement-et-en-CIO/les-metiers-en-direct

Moteur de recherche par métier : pour accéder à des fiches sur les métiers à explorer,. 
Espace métiers : www.onisep.fr/decouvrir-les-metiers

PARCOURS METIERS
Découvrir en vidéo, des métiers, des parcours et des formations. La plateforme de l’Onisep propose des films 
courts pour les élèves, les parents.... : https://oniseptv.onisep.fr 
Films issus du concours « Je filme, le métier qui me plaît ». https://www.parcoursmetiers.tv/

OUTILS RÉGION BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ
Les guides des formations en Bourgogne-Franche-Comté, avec une partie métiers culturels, post 3ème et 
post bac. https://fr.calameo.com/read/006608818c558fa6e9cc6 
 

Explor’action métiers : Application destinée aux équipes éducatives, enseignants, CPE, principaux et 
proviseurs, Psy EN. Accessible depuis ECLAT BFC rubrique « Orientation »  
https://exploraction-metiers.bourgognefranchecomte.fr
Organisée par critères de recherche géolocalisés et par thèmes, Explor’action métiers permet de 
s’informer sur tous les projets organisés par différents partenaires sur tout le territoire de BFC pour faire 
connaître les métiers à leurs élèves et enrichir ainsi leur parcours avenir.

CLEOR (les clés de l’orientation), site internet, qui pour chaque emploi, donne les perspectives 
d’embauche actualisées dans la Région, les formations, etc. https://bourgogne-franche-comte.cleor.org

Galerie de l’orientation, accessible sur les espaces numériques des jeunes des lycées et collèges de BFC 
(Eclat BFC) avec des guides thématiques ONISEP mis à disposition gratuitement de tous les élèves et 
parents. https://orientation-bourgognefranchecomte.onisep.fr

OU

https://www.worldskills-france.org/la-competition/kit-pedagogique
http://www.onisep.fr/equipes-educatives
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https://exploraction-metiers.bourgognefranchecomte.fr
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Galerie de l’orientation, accessible sur les espaces numériques des jeunes des lycées et collèges de BFC (Eclat BFC) avec des guides thématiques ONISEP mis à disposition gratuitement de tous les élèves et parentshttps://orientation-bourgognefranchecomte.onisep.fr
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