
CONSEIL REGIONAL DE BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 
 

ASSEMBLEE PLENIERE DES 26 ET 27 JANVIER 2022 
 

ORDRE DU JOUR  

 
 
1. FINANCES – CITOYENNETE et EVALUATION DES POLITIQUES PUBLIQUES – FONDS EUROPEENS et 

CONTRAT DE PLAN – RELATIONS INTERNATIONALES et FRANCO-SUISSES - RESSOURCES 

HUMAINES – ADMINISTRATION GENERALE et COMMUNICATION 

 
FINANCES 

 

 1-1 Budget primitif 2022 du Conseil régional de Bourgogne-Franche-Comté 
 
 1-2 Gestion de la dette : Ajustement du montant du programme obligataire "EMTN" 
 
 1-3 Gestion de la dette – Agence France Locale (AFL) : délibération de garantie pour 2022 
 
 1-4 Constitution et reprise de provisions  
 
 1-5 Modification du règlement budgétaire et financier - Volet budget - Pluriannualité 
 
 1-6 Avenant n°3 au Plan d'accélération de l'investissement régional 
 

CONTRAT DE PLAN 
 

 1-7 Adoption du "CPER Etat/Région 2021-2027" 

 
 1-8 Adoption du CPIER du Massif du Jura 2021-2027  
 

RESSOURCES HUMAINES 
 

 1-9 Lignes directrices de gestion des ressources humaines – Bilan 2021 
 
 1-10 Lignes directrices de gestion des ressources humaines 2022-2024 
 
 1-11 Organisation des services et mise à jour du tableau des effectifs  
 
 1-12 Evolution du régime indemnitaire de la Région Bourgogne-Franche-Comté 
 
 1-13 Mise à jour des ratios d'avancement de grade 
 
 1-14 Réforme de la Protection sociale complémentaire – Organisation d'un débat sur les 

orientations stratégiques de la collectivité 
 
 1-15 Augmentation du taux de remboursement des frais de repas pour les déplacements 

professionnels des agents de la collectivité 
 
 1-16 Titres restaurant – Déchargement des cartes UP-chèque déjeuner 
 

ADMINISTRATION GENERALE 

 
 1-17 Prorogation des règlements d'intervention de la collectivité jusqu'au 31/12/2024 
 
 1-18 Rapports d’activités 2020 des SEM et SPL 
 
 1-19 Formations des élus : Modalités de gestion 
 
 1-20 Compte-rendu de la délégation de pouvoirs de la Présidente du Conseil régional 
 
 1-21 Désignation des membres du Comité d'éthique Régional (CER) 
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FONDS EUROPEENS 
 

 1-22 Positionnement de la Région aux fonctions d'Autorité de gestion des fonds européens 2021-
2027 

 
 1-23 Programmes FEDER-FSE+ et Interreg France-Suisse pour la période 2021-2027 
 
 1-24 Lignes de partage entre le volet déconcentré du programme national FSE+ et le programme 

régional FEDER-FSE+ pour la période 2021-2027 
 
 1-25 Appel à candidatures LEADER 2023-2027 
 

 1-26 Rendu compte de la délégation de pouvoir de la Présidente du Conseil régional dans le 
cadre de la programmation des fonds européens 

 
 
2. DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE POUR L'EMPLOI – ECONOMIE SOCIALE et SOLIDAIRE – 

AGRICULTURE – BOIS – FORET – TOURISME 

 

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE POUR L’EMPLOI 

 
 2-1 Feuille de route régionale Automobile 
 

TOURISME 

 
 2-2 Comité régional du tourisme : Subvention de fonctionnement pour 2022 et rapport d'activité 

2020 
 
 
3. APPRENTISSAGE et FORMATION PROFESSIONNELLE – SANITAIRE ET SOCIAL - LYCEES – 

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR - RECHERCHE 

 
FORMATION PROFESSIONNELLE 

 

 3-1 Avenant n° 2 Pacte régional d'investissement dans les compétences 
 
 
4. DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES – TRANSPORTS – DEPLACEMENTS – INTERMODALITES – 

ECOLOGIE – ENERGIE – SANTE – INFRASTRUCTURES NUMERIQUES – MONTAGNE - PARCS 
 

DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES 

 
 4-1 Politiques territoriales régionales 2022-2028 

 

TRANSPORTS – DEPLACEMENTS - INTERMODALITE 

 

 4-2 Processus de mise en œuvre du Service Public ferroviaire régional de transport de 
voyageurs à compter de 2026 - Démarche "RAIL 2026" 

 
INFRASTRUCTURES NUMERIQUES 

 
 4-3 Modification convention constitutive GIP Territoires Numériques BFC actant sa 

transformation en Agence Régionale du Numérique et de l'Intelligence Artificielle  
 
 4-4 Prorogation des subventions attribuées par la Région en faveur du Très haut débit 


