CONSEIL REGIONAL DE BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE
ASSEMBLEE PLENIERE DES 25 et 26 JUIN 2020
ORDRE DU JOUR

(intégrant les rapports proposés en procédure d’urgence)

Approbation des procés-verbaux des Assemblées pléniéres du 14 février 2020 et du 24 avril 2020

1. FINANCES — CITOYENNETE et EVALUATION DES POLITIQUES PUBLIQUES — FONDS EUROPEENS et
CONTRAT DE PLAN — RELATIONS INTERNATIONALES et FRANCO-SUISSES - RESSOURCES
HUMAINES — ADMINISTRATION GENERALE et COMMUNICATION

FINANCES

1-1 Projection budgétaire 2020-2021 et Plan de relance

1-2 Compte de gestion 2019

1-3 Compte administratif de I'exercice 2019 de la Région Bourgogne-Franche-Comté
1-4 Affectation du résultat 2019

1-5 Budget supplémentaire 2020

1-6 Modification du reglement budgétaire et financier 2020 - Dépenses imprévues

1-7 Mise en place d'une convention de contréle allégé en partenariat relative aux frais de déplacement
des agents

1-8 Constitution et reprise de provisions

1-9 Admissions en non-valeur

1-10  Adhésion de la Région Bourgogne-Franche-Comté a divers organismes
FONDS EUROPEENS

1-11  Appel a projets "Chaufferies bois et réseaux de chaleur”

1-12  Fonds européens : programmes opérationnels Bourgogne et Franche-Comté — Affectations
complémentaires

1-13  Rendu compte de la délégation de pouvoir de la Présidente du Conseil régional dans le cadre de la
programmation des fonds européens

RESSOURCES HUMAINES
1-14  Mise a jour du tableau des effectifs
1-15  Convention avec le Centre de Gestion du Doubs relative a la Fonction d'Inspection
1-16  Dispositions temporaires en matiére de compte épargne temps et évolution du télétravail
1-17  Evolution du dispositif du fonds de secours aux agents de la Région Bourgogne-Franche-Comté

1-18  Majoration de la rémunération d'apprentis recrutés en 2019



ADMINISTRATION GENERALE
1-19  Rapport d'activité 2019 de la Région Bourgogne-Franche-Comté
1-20  Urgence sanitaire : dispositions prises pour le fonctionnement du processus délibératif

1-21  Rendu-compte d'exercice de la délégation de la Présidente du Conseil régional en matiére d'octroi
d'aides dans le cadre de la crise du COVID-19

1-22  Compte-rendu des délégations attribuées a la Commission permanente relative a I'exercice des
compétences transports interurbains et scolaires

1-283  Compte-rendu de la délégation de pouvoirs de la Présidente du Conseil régional

2. DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE POUR L'EMPLOI — ECONOMIE SOCIALE et SOLIDAIRE -
AGRICULTURE — BOIS — FORET — TOURISME

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE POUR L'EMPLOI
2-1 Entreprises et emploi : soutenir la reprise
2-1bis Soutenir I'économie de proximité
2-2 Soutenir I'industrie
2-3 Soutenir l'innovation, le numérique et la transition énergétique et écologique
2-4 Soutenir le financement des PME
2-5 Soutenir I'immobilier d’entreprises
2-6 Soutenir les Territoires d'industrie

AGRICULTURE

2-7 Stratégie de la Région en faveur de I'agriculture dans le contexte de la crise sanitaire : suivi et
perspectives

BOIS - FORET
2-8 Création du reglement d'intervention "Mise en place d'ilots d'avenir”
TOURISME
2-9 Création d'une fonciére a destination des hébergements touristiques
2-10 Plan de reprise d'activité pour le tourisme régional : opération "pass'découverte”

3. APPRENTISSAGE et FORMATION PROFESSIONNELLE — SANITAIRE ET SOCIAL - LYCEES -
ENSEIGNEMENT SUPERIEUR - RECHERCHE

APPRENTISSAGE
3-1 Appel a projets Accompagner les CFA au recrutement d'apprentis

3-2 Acquisition d'un outil en vue de recenser I'offre de services dématérialisée d'information sur les
métiers a destination des établissements scolaires



FORMATION PROFESSIONNELLE

3-3 Formation et transitions professionnelles : des leviers a adapter au service de la relance économique
et de I'empiloi

3-4 Avenant n°1 a la convention financiére 2020 du PRIC Bourgogne-Franche-Comté et convention
technique Pdéle Emploi

3-5 Mise a jour de réglements d'intervention dans le domaine des transitions professionnelles et de
l'orientation

SANITAIRE ET SOCIAL

3-6 Modification RI BFC : Bourses d'études formations paramédicales, sages-femmes et sociales, mise
en ceuvre du SPRFPSS et amendement aides exceptionnelles COVID 19

LYCEES

3-7 Modification des Rl "1°" équipement pour les lycéens" et "Ressources pédagogiques"” et affectation
des dotations aux établissements

3-8 Reéglement d'intervention tarification sociale

3-9 Politique tarifaire dans les services de restauration des EPLE, EPLEFPA et EREA
3-10 Changement de dénomination de 'lEPLEFPA de Méacon Davayé

3-11  Reglement d'intervention "EVEIL"

3-12  Convention régionale pour I'égalité entre les filles et les garcons, les femmes et les hommes dans le
systéme éducatif en Bourgogne-Franche-Comté 2020-2024

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR - RECHERCHE
3-13  Réglement d'intervention "Campus connectés"
3-14  Avenant a la Convention constitutive du GIP Péle Bourgogne Vigne et Vin

3-15  Reglement d'Intervention Recherche

4. DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES — TRANSPORTS — DEPLACEMENTS - INTERMODALITES -
ECOLOGIE — ENERGIE — SANTE — INFRASTRUCTURES NUMERIQUES — MONTAGNE - PARCS

DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES

4-1 Adoption du Schéma Régional d'Aménagement, de Développement Durable et d'Egalité des
Territoires - SRADDET ICI 2050

4-2 Avenants aux Contrats CAP territoires 2018-2021
4-3 Villages du Futur — Appel a candidatures des communes
TRANSPORTS — DEPLACEMENT - INTERMODALITE
4-4 Préfiguration des bassins de mobilité de BFC
4-5 Appel a projets mobilité rurale 2020
4-5bis Mesures commerciales dans le cadre du Plan de relance TER

4-6 Schéma de déploiement de stations de gaz naturel véhicule (GNV) en Bourgogne Franche-Comté



4-8

4-9

4-10

4-11

4-15

Modification des statuts du Syndicat Mixte du Technoport de Pagny

Mandat relatif aux prestations confiées a la Société Publique Locale "Mobilités Bourgogne-Franche-
Comté"

ECOLOGIE
Approbation du Schéma Régional Biomasse 2020-2023
Approbation de la Feuille de Route Economie Circulaire (FREC) 2020-2025

Modification des Rl "Connaissance et éducation a I'environnement" et "Soutien aux manifestations et
colloques" — Abrogation du RI « Gestion des cimetiéres »

ENERGIE
Scénario de la trajectoire région Bourgogne-Franche-Comté énergie positive et bas carbone

Engagement de la Région dans le programme SARE "Service d’accompagnement de la rénovation
énergétique”

Plan batiment durable — Volet Compétences - PRAXIBAT® en Bourgogne-Franche-Comté :
nouvelles conventions-cadres 2020-2023
INFRASTRUCTURES NUMERIQUES

Adoption d'un nouveau Rl — Fonds en faveur du développement des tiers-lieux

5. CULTURE — SPORT — JEUNESSE et VIE ASSOCIATIVE — LAICITE — LUTTE CONTRE LES

DISCRIMINATIONS — EGALITE FEMMES-HOMMES

5-1

5-2

5-3

5-4

JEUNESSE — VIE ASSOCIATIVE
Plan de soutien aux acteurs associatifs
CULTURE
Projet de développement du chateau de chateauneuf
Modification du RI 53.12 "Aide aux compagnies"

Accord de coopération avec la Région Centre-Val-de-Loire



